Universidade Federal de Santa Catarina
Centro de Ciéncias Bioldgicas
Departamento de Ciéncias Fisioldgicas

EDITAL MONITORIA 2020.1

SELECAO DE ESTUDANTES PARA VAGAS DE MONITORIA NO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FISIOLOGICAS

A Secretaria do Departamento de Ciéncias Fisioldgicas torna publico o edital e
estabelece as normas do processo seletivo de monitores para atuarem nas disciplinas do
Departamento.

1. DAS INSCRICOES E HOMOLOGACAO

1.1 As inscricdes para vagas de monitoria devem ser realizadas, no periodo de 04 de
marco de 2020 a 11 de marco de 2020, através do formulario
https://goo.gl/forms/8yK090jxtRwU7a0Ou2, disponivel no site do departamento
(http://cfs.ccb.ufsc.br/)

1.2 Para cada disciplina que o monitor pleitear, devera preencher um formulario
eletrbnico, bem como atender as datas e aos critérios de selecdo de cada disciplina.

1.3 A homologacao das inscri¢cBes ocorrera no dia 12 de marco de 2020 e sera publicada
na pagina do Departamento do CFS, no endereco:_http://cfs.cch.ufsc.br/

Para informacdes sobre a selecdo em cada disciplina CLIQUE NO CODIGO
correspondente (tabela abaixo) e tenha acesso aos detalhes do processo seletivo, critérios
de selecdo e datas.

estudo da Medicina)

i Tipo de
C(:'o_dl.go._da Disciplina Curso Monitoria
Disciplina (vagas)
CFS5155 |Fisiologia Humana para CTA Ciéncia e Tec. de Alimentos | Bolsa (1)
CFS5161 |Fisiologia | Farmécia Bolsa (1)
CFS7002 |Biofisica Celular e das RadiacGes Ciéncias Bioldgicas Bolsa (1)
CFS7006 |Fisiologia Humana Ciéncias Bioldgicas Bolsa (1)
CFS7101 |Fisiologia Humana | Odontologia Bolsa (1)
CFS7102 |Fisiologia Humana Il Odontologia Bolsa (1)
crs7106 |P1ocessos Blopsicoldgicos I Psicologia Bolsa (1
CFS5161v |Fisiologia | Farmécia Voluntéria (1)
CFS7001 |Biofisica Instrumental Ciéncias Bioldgicas Voluntaria (1)
MED7002 Fisiologia Humana (Introdugdo a0 Medicina Voluntaria (1)



https://goo.gl/forms/8yK090jxtRwU7aOu2
http://cfs.ccb.ufsc.br/
http://cfs.ccb.ufsc.br/

2. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

2.1 O monitor exercera suas funcdes em 12 (doze) horas semanais durante um semestre.

2.2 O exercicio da monitoria dara direito a uma bolsa mensal no valor total de R$ 364,00
acrescidos de auxilio transporte no valor de R$ 90,00, totalizando R$ 454,00
(Quatrocentos e cinquenta e quatro reais).

3. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

3.1 O Programa de Monitoria tera um gerenciamento compartilhado entre todos os atores
envolvidos por meio do Sistema MONI, no endereco: https://moni.sistemas.ufsc.br.
3.2 Por meio do sistema MONI, todos os estudantes da UFSC terdo conhecimento de
quais disciplinas possuem monitor e de seus horarios e locais de atendimento.

4. COMPETENCIAS DO MONITOR

4.1 Segundo a Resolucdo n.° 53/CUn/ 2015, de 23 de junho de 2015,

VI-

ViI-

VIII-

IX-
X-

Art. 9° Compete ao Monitor:

Elaborar, conjuntamente com o professor supervisor, e registrar no Sistema
MONI/SIAAAE o plano de atividades e o cronograma das tarefas previstas
para a realizacdo da monitoria;

Orientar o0s estudantes que solicitarem Monitoria, registrando
semanalmente seu acompanhamento no Sistema MONI/SIAAAE;

Oferecer aos estudantes suporte pedagOgico para a realizacdo de seus
trabalhos, colaborando para a compreensdo das tarefas, esclarecendo
davidas e contribuindo para a melhoria do processo de aprendizagem;
Auxiliar na preparacdo de material didatico, experimental ou daqueles
necessarios para as aulas praticas das disciplinas com monitoria realizadas
nos laboratdrios de ensino, observada a compatibilidade dessas tarefas com
0 seu grau de conhecimento e de experiéncia;

Disponibilizar seus horarios de atendimento no Sistema MONI/SIAAAE,
apresentando-se disponivel para os atendimentos de monitoria nos horarios
divulgados;

Preencher o Termo de Compromisso de Monitoria em formulario
disponivel no Sistema MONI/SIAAAE, encaminhando-o, apds as devidas
assinaturas, ao Departamento de Ensino ou Unidade equivalente nos campi,
ao qual esteja vinculada a disciplina com monitoria;

Validar, no Sistema MONI/SIAAAE, o Relatério de Atividades gerado
automaticamente pelo sistema no momento de seu desligamento do
Programa de Monitoria, em até 30 dias a partir da data do desligamento;
Atestar a presenga, no Sistema MONI/SIAAAE, dos estudantes que
comparecerem nas reunides e grupos de estudo;

Avaliar, no Sistema MONI/SIAAAE, o Programa de monitoria;

Registrar no Sistema todas as atividades desenvolvidas no cumprimento da
monitoria.

81.° Caso ndo seja verificado, por meio do Sistema MONI/SIAAAE, nenhum tipo
de acompanhamento do monitor aos estudantes, ficara constatado que a bolsa
monitoria destinada aquela disciplina ndo cumpre as fungdes primordiais de
auxiliar no acompanhamento e apoio aos estudantes nos processos de ensino-
aprendizagem e de proporcionar aos monitores experiéncias educativas
relacionadas a docéncia. Neste caso, fica provado que a disciplina ndo necessita de


https://moni.sistemas.ufsc.br/
https://moni.sistemas.ufsc.br/

acompanhamento de monitor, sendo, portanto, impedida de participar do
Programa de Monitoria, mediante o pagamento de bolsa, no proximo semestre em
que for oferecida.

82.° A bolsa resultante do impedimento de disciplina, conforme paragrafo
anterior, devera ser destinada a outra disciplina do mesmo Departamento de
Ensino ou Unidade equivalente nos campi segundo a ordem de preferéncia
determinada pela Comissao Interna de distribuicdo de bolsas monitoria. Caso néo
haja disciplina que demande por monitor no Departamento de Ensino ou Unidade
equivalente nos campi de origem da vaga, a mesma sera considerada bolsa
excedente, e ficard a disposicdo da Coordenadoria de Avaliacdo e Apoio
Pedagdgico (CAAP) para atender a demandas extraordinarias.

83.° As bolsas distribuidas aos Departamentos de Ensino ou equivalentes que néo
forem aproveitadas no decorrer de todo o semestre letivo também serdo
consideradas excedentes e serdo redirecionadas a CAAP (UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, 2015).

5. NAO E PERMITIDO AO MONITOR
5.1 Segundo a Resolugdo n.°53/CUN/2015, de 23 de junho de 2015,

Art. 10 N&o é permitido ao monitor:

I- Substituir o professor ministrando aulas tedricas ou praticas;

[1-  Aplicar ou corrigir avaliacGes de aprendizagem;

I1l-  Realizar registros académicos ou atividades de carater pessoal de
responsabilidade do professor;

V- Pesquisar, coletar dados, realizar experimentos e quaisquer outras
atividades que ndo guardem relagdo com as atividades previstas no plano de
ensino da disciplina com monitoria;

V- Exercer atividades meramente administrativas

(UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, 2015).

6. COMPETE AO SUPERVISOR

6.1 Segundo o artigo 13, da Resolugdo n.® 53/CUn/2015, de 23 de junho de 2015, “o
supervisor ¢ um professor responsavel pela disciplina com monitoria” na Universidade
Federal de Santa Catarina (2015).

6.2 Segundo a Resolucdo n.° 53/CUN/2015 de 23 de junho de 2015,

Art. 14 Compete ao Supervisor:

I- Realizar o processo para a selecdo dos estudantes candidatos as Bolsas
Monitoria na disciplina sob sua responsabilidade;

- Elaborar e determinar, conjuntamente com o0 monitor, o Plano de
Atividades de Monitoria, os horarios de atendimento e o cronograma das
atividades, validando-os no Sistema MONI/SIAAAE apds o registro feito
pelo monitor;

[1l1-  Orientar o monitor quanto a metodologia a ser utilizada no atendimento aos
estudantes da disciplina com monitoria;

V- Supervisionar as atividades exercidas pelo monitor;

V- Controlar a frequéncia e os resultados das atividades do monitor com
relacdo ao atendimento dispensado aos estudantes;

VI-  Registrar no Sistema MONI/SIAAAE, até o dia 20 de cada més, as faltas
dos monitores relativas aos ultimos 30 dias;

VII- Alimentar o Sistema MONI/SIAAAE com informacdes que compordo o
relatério semestral de atividades de monitoria;




VIII- Validar o Relatorio de Atividades gerado pelo Sistema MONI/SIAAAE, até
30 dias apds o desligamento do monitor do Programa de Monitoria;

IX-  Avaliar, em formulario préprio do Sistema MONI/SIAAAE, o desempenho
do monitor ao final das suas atividades na monitoria, atribuindo-lhe nota;

X-  Assegurar-se de que o monitor efetue os registros necessarios no Sistema
MONI/SIAAAE, sob pena de perder o direito a bolsa monitoria para a
disciplina de sua responsabilidade, conforme determina o artigo 9°, inciso
X,
§ 1° desta Resolucéo.
§ 1° Caberd ao supervisor informar, via Sistema MONI/SIAAAE, ao
Departamento de Ensino ou Unidade equivalente nos campi, para a devida
divulgacdo, o cronograma, 0s critérios para inscricdo e as regras para
selecdo dos estudantes pleiteantes a(s) bolsa(s) destinada(s) a disciplina
com monitoria sob sua responsabilidade.
§ 2° E vedado ao professor supervisor atribuir tarefas aos monitores que
néao estejam previstas no art. 9° desta Resolucao.
§ 3° Ndo podera pleitear Bolsa Monitoria, o professor supervisor que tiver
descumprido, no semestre anterior, as atribui¢cbes descritas nos incisos
deste artigo (UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA,
2015).

7. DOS PRE-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

7.1 Segundo a Resolugdo n.° 53/CUn/2015, de 23 de junho de 2015,

Art. 8° Para candidatar-se a vaga remunerada ou voluntaria e atuar no Programa

de Monitoria da UFSC, o estudante devera atender as seguintes condices:

I- Estar matriculado regularmente em curso de graduagdo da UFSC;

[I-  Ter cursado e obtido aprovacdo na disciplina com monitoria (ou
equivalente) com nota minima 7,0 (sete);

I11-  Comprovar, no Departamento de ensino ou unidade equivalente nos campi,
a compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e 0s
propostos para o desenvolvimento das atividades de monitoria;

IV-  Ter obtido, do professor supervisor, avaliacdo satisfatoria (nota igual ou
superior a 7,0) no exercicio das atividades de monitoria no decorrer dos
dois ultimos semestres;

V- Nao ter recebido bolsa monitoria por um periodo igual ou superior a 4
(quatro) semestres;

VI-  Nao receber outras bolsas de ensino, estagio, pesquisa ou extensao, exceto
0s beneficios pecuniarios destinados a promover a permanéncia dos
estudantes nos cursos em que estiverem matriculados (Bolsa
Estudantil/UFSC, Bolsa Permanéncia/MEC, ou outras de abrangéncia da
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE).

Paragrafo Unico. Estudantes provenientes do Programa de Mobilidade Académica

da Associacdo Nacional dos Dirigentes das Instituicbes Federais de Ensino

Superior (ANDIFES) poderédo, observadas as demais disposicOes deste artigo,

candidatar-se ao programa de monitoria remunerada desde que tenham cursado,

em suas instituicbes de origem, disciplina com ementa equivalente. Esta condicéo
devera ser comprovada pelo Departamento de Ensino ou Unidade equivalente nos
campi, e publicada no Sistema MONI/SIAAAE (UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SANTA CATARINA, 2015).

8. DA SELECAO




8.1 Os detalhes do processo seletivo e critérios de selecdo de cada disciplina seguem
abaixo.

CFES5155 — Fisiologia Humana para Ciéncias da Tecnologia de Alimentos

Identificacdo

Curso: Ciéncia da Tecnologia de Alimentos

Supervisor: Prof? Dr2 Renata Maria Lataro (renata.lataro@ufsc.br)
NUmero de vagas: 01

Modalidade: monitoria COM BOLSA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolucdo Normativa (ler item 7.1).
Ter disponibilidade de horario e desempenho satisfatorio no curso.

Processo Seletivo

Critério para selecdo: Historico Escolar atualizado e Grade de horarios para 2020-1
tendo disponiveis as segundas-feiras das 16h20 as 18h e sextas-feiras das 13h30 as
15h10.

Documentos necessarios

Histdrico Escolar atualizado e Grade de horarios para 2020-1.

Enviar documentacédo para o e-mail da professora até 11/ 03/2020 com assunto:
Monitoria 2020.1 - Disciplina CSF5155.

CES5161 — Fisiologia |

Identificacdo

Curso: Farmacia

Supervisor: Profé Dr2 Domitila Augusta Huber (domitilahuber@gmail.com)
NUmero de vagas: 01

Modalidade: monitoria COM BOLSA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolucdo Normativa (ler item 7.1).

Processo Seletivo

Critério para selecéo:

1. Grade de horaério: ter livre as tergas-feiras das 7h30 as10h;

2. Média obtida na disciplina CFS5161; IAA (em caso de empate)

3. Ter disponibilidade de horéario e desempenho satisfatorio no curso

Documentos necessarios

Histdrico Escolar atualizado e Grade de horarios para 2020-1.

Enviar documentacédo para o e-mail da professora até 11/ 03/2020 com assunto:
Monitoria 2020.1 - Disciplina CSF5161




CES7001 — Biofisica Instrumental

Identificacéo

Curso: Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado

Supervisor: Profa. Carla Cristina Thober Charao (carla.charao@ufsc.br)
NUmero de vagas: 01

Modalidade: 01 monitoria VOLUNTARIA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolucdo Normativa (ler item 7.1).
Ter disponibilidade de horario e desempenho satisfatorio no curso.

Processo Seletivo

Critério para selecdo: Nota final (média) na disciplina e entrevista
Data da entrevista: - horario a definir
Local: Sala do professor responsavel — CFS — CCB ala antiga.

Documentos necessarios

Histdrico escolar atualizado e Grade de horéarios para 2020-1.

Levar os documentos no dia da entrevista para apresenta-los ao supervisor.

CFES7002 — Biofisica Celular e das Radiacdes

Identificacdo

Curso: Ciéncias Biologicas Diurno

Supervisor: Prof. Dr. Vander Baptista (vander.baptista@ufsc.br)
NUmero de vagas: 01

Modalidade: monitoria COM BOLSA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolucdo Normativa (ler item 7.1)
Ter disponibilidade para acompanhar as aulas as quintas-feiras (pela manha).

Processo Seletivo

Critério para sele¢é@o: Prova e entrevista. Horario disponivel: quintas-feiras matutino

Data da prova: 17/03/2020 as 12h
Local: Sala CFS05 (Laboratério de aulas praticas — CCB Carvoeira — ala antiga)

Documentos necessarios

Grade de horérios para 2020-1 e histérico escolar atualizado.

Levar os documentos no dia da entrevista para apresenta-los ao supervisor.




CES5161v — Fisiologia |

Identificacéo

Curso: Farmacia

Supervisor: Prof? Dr2 Dr? Renata Maria Lataro (renata.lataro@ufsc.br)
Numero de vagas: 01

Modalidade: monitoria VOLUNTARIA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolucdo Normativa (ler item 7.1).

Processo Seletivo

Critério para selecéo:

1. Grade de horario: ter livre as tergas-feiras das 7h30 as10h;

2. Média obtida na disciplina CFS5161; IAA (em caso de empate)

3. Ter disponibilidade de horéario e desempenho satisfatério no curso

Documentos necessarios

Histdrico Escolar atualizado e Grade de horarios para 2020-1.

Enviar documentacédo para o e-mail da professora até 11/ 03/2020 com assunto:
Monitoria 2020.1 - Disciplina CSF5161

CES7006 Fisiologia Humana

Identificagdo

Curso: Ciéncias Bioldgicas

Supervisor: Prof. Dr. Wagner Luis Reis (wagner.reis@ufsc.br)
Numero de vagas: 01

Modalidade: monitoria COM BOLSA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolugdo Normativa (ler item 7.1)
Ter disponibilidade no dia e horéario das aulas.

Processo Seletivo

Criterio para sele¢do: Disponibilidade de horério, nota final (média) da disciplina,
IAA, carta de motivacao e prova.

Data da prova: 13/03/2020 as 9h

Local: Sala CFS03 (Atras do Bloco H da Fisiologia - CCB Carvoeira — ala antiga)

Documentos Necessarios

Histdrico escolar (atualizado em marco de 2020), grade de horarios com disciplinas
matriculadas para 2020.1 (atualizado em margo de 2020) e carta de motivacao.

Enviar documentos para o e-mail: wagner.reis@ufsc.br até dia 11/03/2020 com
assunto: Monitoria 2020.1 - Disciplina CSF7006




CES7101 — Fisiologia Humana |

Identificacéo

Curso: Odontologia

Supervisor: Prof. Dr. Andrei Mayer de Oliveira (a.mayer@ufsc.br)
Numero de vagas: 02

Modalidade: 1 monitoria COM BOLSA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolucdo Normativa (ler item 7.1)

Processo Seletivo

Critério para selecdo: Horarios disponiveis para monitoria e Prova.
Data da prova: 13/03/2020 as 12h.
Local: Sala CFS03 (Atras do Bloco H da Fisiologia - CCB Carvoeira — ala antiga)

Documentos necessarios

1. Carta de motivacdo justificando o motivo pelo qual escolheu o curso de
graduacao que esta cursando e a razao pelo qual esta interessado(a) na monitoria.
2. Grade de horarios 2020-1

Levar os documentos no dia da prova para apresenta-los ao supervisor.

CES7102 — Fisiologia Humana 11l

Identificacéo

Curso: Odontologia

Supervisor: Prof? Stefani Valéria Fischer (Stefani.fischer@gmail.com)
NUmero de vagas: 01

Modalidade: 1 monitoria COM BOLSA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolucdo Normativa (ler item 7.1)
Ter disponibilidade no dia e horario da aula (segundas-feiras, de 8h até 12h)

Processo Seletivo

Critério para selecdo: Nota final (média) na disciplina CFS 7102 disponibilidade de
horério as segundas-feiras das 8h as 12h.
Critério de desempate: maior IAA.

Documentos necessarios

Histdrico escolar atualizado e Grade de horéarios para 2020-1.

Enviar documentacéo para o e-mail da professora até 11/ 03/2020 com assunto:
Monitoria 2020.1 - Disciplina CSF7102




CFS7106 Processos Biopsicologicos I1: Fisiologia Humana

Identificacéo

Curso: Psicologia

Supervisor: Prof. Dr. Andrei Mayer de Oliveira (a.mayer@ufsc.br)
Numero de vagas: 01

Modalidade: monitoria COM BOLSA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolucdo Normativa (ler item 7.1)

Processo Seletivo

Critério para selecdo: Horarios disponiveis para monitoria e Prova.
Data da prova: 13/03/2020 as 12h.
Local: Sala CFS03 (Atras do Bloco H da Fisiologia - CCB Carvoeira — ala antiga)

Documentos Necessarios

1. Carta de motivacéo justificando o motivo pelo qual escolheu o curso de
graduacao que esta cursando e a razao pelo qual esta interessado(a) na monitoria.
2. Grade de horérios 2020-1

Levar os documentos no dia da prova para apresenta-los ao supervisor.

MED7002 — Introducao ao estudo da Medicina Il (Fisiologia Humana)

Identificacéo

Curso: Medicina

Supervisor: Domitila Augusta Huber (domitilahuber@gmail.com)
NUmero de vagas: 02

Modalidade: monitoria VOLUNTARIA

Pré-requisitos

Artigo 8° da Resolucdo Normativa (ler item 7.1)
Disponibilidade de horéario (segundas e sextas-feiras periodo vespertino).

Processo Seletivo

Critério para sele¢cdo: Grade de horario: ter livre as segundas-feiras e/ou sextas-feiras
das 13h30min as 17h10min; Média obtida na disciplina MED7002 e IAA.

Documentos Necessarios

Grade de horarios 2020.1 e Histérico Escolar Atualizado.

Enviar documentacédo para o e-mail da professora até 11/ 03/2020 com assunto:
Monitoria 2020.1 - Disciplina MED 7002




9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A monitoria ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o aluno ou
0 Departamento pedir a dispensa do exercicio das funcdes de monitoria a qualquer
tempo, mediante justificativa.

9.2 O monitor podera ter a sua atividade registrada como disciplina optativa ou como
atividade complementar, desde que previsto no Projeto Pedagdgico do seu curso.

9.3 Este edital é valido para o ano de 2020 (semestre 01).

9.4 Os monitores selecionados poderdo ter seus contratos renovados pelo periodo de até
dois anos, a critério do supervisor.

9.5 A lista de classificacdo, resultado desse edital, podera ser utilizada para selecionar
monitores voluntarios, a critério do supervisor.
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